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Der Deutsche Bibliotheksverband e.V. (dbv) sucht zum 01.01.2027 

eine*n  

 

Studentische*n Mitarbeiter*in 
(10 h/Woche, TVöD 5, befristet bis zum 31.12.2027) 

  

Der Deutsche Bibliotheksverband e.V. (dbv) ist die Stimme der 

Bibliotheken gegenüber Politik und Öffentlichkeit. Sein zentrales 

Anliegen ist, Bibliotheken zu stärken, damit sie allen Bürger*innen freien 

Zugang zu Informationen ermöglichen. Der Verband setzt sich für 

innovative Bibliotheksleistungen für Wissenschaft und Gesellschaft ein. 

Mit seinen 2.000 Mitgliedern arbeitet er insbesondere in den Feldern 

Informationskompetenz und Medienbildung, Leseförderung und an der 

Ermöglichung kultureller und gesellschaftlicher Teilhabe für alle 

Bürger*innen. 

 

In der Geschäftsstelle des dbv arbeitet ein divers aufgestelltes Team aus 

Medien- und Kommunikationsexpert*innen, politischen Strateg*innen 

und Netzwerkbetreuer*innen. Wenn Sie sich schnell in neue 

Zusammenhänge einarbeiten können, eine Hands-on Mentalität 

mitbringen und sich wirkungsvoll für Demokratie und Nachhaltigkeit 

einsetzen wollen, dann sind Sie bei uns richtig. 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Als studentische Hilfskraft (m/w/d) arbeiten Sie insbesondere mit 

dem Kommunikationsteam zusammen und übernehmen dort 

zuarbeitende und eigenständige Aufgaben wie die Erstellung des 

Pressespiegels, die Mitarbeit an Webseiten und Datenbanken sowie 

die Pflege des Zeitschriftenarchivs. 

• Sie unterstützen zudem bei Recherchen zu unterschiedlichen 

Themen, der Durchführung von Kampagnen und helfen bei der 

Organisation von Veranstaltungen, 

• Sie entlasten das Team bei allgemeinen administrativen Aufgaben. 

• Die Entwicklung Ihres Stellenprofils richtet sich im weiteren Verlauf 

nach den Kompetenzen und Erfahrungen, die Sie mitbringen. 

 

Erforderlich sind: 

• Nachweis der Immatrikulation 

• Bereitschaft zur Arbeit in der Bundesgeschäftsstelle 

• Grundlegende Kenntnisse in Word und Excel 

• Hohes Maß an Selbstständigkeit und Sorgfalt 

• Hohes Maß an Verlässlichkeit und Verbindlichkeit 
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Wir bieten: 

• Eine sinnstiftende Tätigkeit  

• Mitarbeit in einem engagierten, kollegial arbeitenden Team 

• Zuschuss zum Jobticket  

• Barrierearme Büroräume 

 

 

Die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen wird bei uns gefördert. Der 

dbv begrüßt daher Bewerbungen von allen Personen, unabhängig ihres 

Geschlechts, ihrer sexuellen Orientierung, ihrer Herkunft, Religion oder 

einer bestehenden Behinderung. 

 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte 

ausschließlich in elektronischer Form (in einem PDF, nicht mehr als 2 MB) 

an: 

 

Deutscher Bibliotheksverband e.V. (dbv) 

Dr. Holger Krimmer 

Bundesgeschäftsführer 

job@bibliotheksverband.de 

 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Franziska Neudeck, Assistentin 

der Geschäftsführung, E-Mail: dbv@bibliotheksverband.de, Telefon: 

(030) 644 98 99 10. 
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