
 

Beim Landesverband Mecklenburg-Vorpommern im Deutschen Bibliotheksverband 
e.V. ist zum 01.09.2025 die Stelle der 

 

Leitung 
 

für die Fachstelle der Öffentlichen Bibliotheken in Mecklenburg-Vorpommern zu 
besetzen. 

Der Landesverband Mecklenburg-Vorpommern mit Sitz in Schwerin ist einer von 16 
Landesverbänden im Deutschen Bibliotheksverband (dbv). Wir vertreten engagiert die 
Interessen der Bibliotheken in unserem Bundesland. Als Träger der Fachstelle für Öffentliche 
Bibliotheken sind wir nicht nur fachliche AnsprechpartnerInnen, sondern auch Impulsgeber - 
in politischen Debatten ebenso wie in der Weiterentwicklung der bibliothekarischen Arbeit vor 
Ort. 

Unsere Vision: Bibliotheken als lebendige, demokratische Orte - offen für alle, verankert in 
der Gesellschaft und unverzichtbar für Bildung, Kultur und Wissenschaft. 

Was uns antreibt: 

* Wir machen die Bedeutung der Bibliotheken sichtbar - innerhalb der Politik, in der 
Öffentlichkeit und in den Fachgemeinschaften. 

* Wir formulieren bibliothekspolitische Positionen, begleiten aktuelle Entwicklungen kritisch 
und konstruktiv und fördern mit Überzeugung Kultur, Bildung und Wissenschaft. 

* Mit der Arbeit der Fachstelle unterstützen wir gezielt ein starkes, flächendeckendes 
Bibliotheksnetz in Mecklenburg-Vorpommern - für alle Generationen, in Stadt und Land. 

Wer bei uns mitwirkt, gestaltet Zukunft - fachlich kompetent, gesellschaftlich relevant und mit 
einem starken Netzwerk an der Seite. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann werden Sie Teil unseres engagierten Teams und 
setzen Sie gemeinsam mit uns Impulse für das Bibliothekswesen in Mecklenburg-
Vorpommern! 

Das Arbeitsverhältnis wird vorerst bis zum 31.12.2026 geschlossen. Die Stelle wird durch 
das Ministerium für Wissenschaft, Kultur, Bundes- und Europaangelegenheiten regelmäßig 
im 4-Jahres-Rhythmus verlängert. 
 

 

 



Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 

• Fachliche Beratung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den öffentlichen 
Bibliotheken des Landes und ihrer Träger. 

• Planung, Organisation und Durchführung von Fortbildungen für die Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter der hauptamtlich geleiteten öffentlichen Bibliotheken. 

• Aufbau, Verwaltung und Etablierung von digitalen Angeboten und Verbünden 
• Allgemeine Verwaltungsaufgaben (z. B. Rechnungslegung, Vorbereitung von 

Fördermittelanträgen sowie Erstellen von Verwendungsnachweisen) 
• Geschäftsführung und Ausbau des Landesverbundes Onleihe Mecklenburg-

Vorpommern 
• Planung, Organisation, Koordinierung und Durchführung von landesweiten 

Leseförderprojekten, insbesondere des Teilprojektes Ferienleselust.  
• Erstellen und Auswerten der Landesstatistik für alle hauptamtlichen und 

nebenamtlich geleiteten öffentlichen Bibliotheken.  
• Zusammenarbeit mit regionalen und überregionalen Fachgremien und Institutionen. 

Teilnahme an entsprechenden Fachkonferenzen. 
• Mitarbeit in der AG Förderung des Ministeriums für Wissenschaft, Kultur, Bundes- und 

Europaangelegenheiten zur Verteilung der Fördermittel des Landes für Medienankäufe 
auf der Grundlage der Landesstatistik und der Erfüllung der Qualitätsstandards. 

 
Das bringen Sie mit: 
 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium auf Bachelorniveau im Bereich des 
Bibliothekswesens, der Medien- und Informationswissenschaften oder des 
Kulturmanagements oder vergleichbare Abschlüsse 

• Mehrjährige Berufserfahrung, vorzugsweise im Bereich Bibliotheken oder 
Kultureinrichtungen 

• Idealerweise Erfahrung in der Organisation von Fortbildungsveranstaltungen und/oder 
in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

 
Darüber hinaus verfügen Sie über: 

 
• stark ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten 
• Team- und Kooperationsfähigkeit 
• Organisationstalent und Verhandlungsgeschick 
• Eine eigenverantwortliche, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise 
• Medienkompetenz 
• Konzeptionelle Fähigkeiten 
• Flexibilität und Mobilität 

Im Flächenland Mecklenburg-Vorpommern ist ein Führerschein der Klasse B hilfreich. 
 

Was bieten wir Ihnen: 
 

• eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem inspirierenden und 
vertrauensvoll arbeitenden Branchennetzwerk 

• vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten 
• flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten 
• 40 h Wochenarbeitszeit 



• 30 Tage Erholungsurlaub 
• Jahressonderzahlung 

Die Bezahlung erfolgt in Anlehnung an die Entgeltgruppe 11 TVL.   

Die Stelle ist grundsätzlich auch für Teilzeitbeschäftigung geeignet. Gehen entsprechende 
Bewerbungen ein, wird geprüft, ob den Teilzeitwünschen im Rahmen der dienstlichen 
Möglichkeiten entsprochen werden kann. 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 30.06.2025 per Mail an 
info@fachstelle-mv.de oder per Post an: 

dbv Landesverband MV 
Fachstelle für Öffentliche Bibliotheken 
c/o Landesbibliothek Mecklenburg-Vorpommern Günther Uecker 
Johannes-Stelling-Straße 29 
19053 Schwerin 
 
Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an: 

Grit Wilke 
Vorstand dbv LV MV 
0385 5901927 
gwilke@schwerin.de 

Yvonne Sengbusch 
Fachstellenleiterin 
0385 58879289 
info@fachstelle-mv.de 

 

Weiterführende Links: 

www.fachstelle-mv.de 

www.bibliotheksverband.de/dbv-landesverband-mecklenburg-vorpommern 
 
 
Bei ausländischen Bildungsabschlüssen ist ein entsprechender Nachweis über die 
Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss beizufügen. 
 
Da die Auswahlentscheidung und ihre Grundlagen für alle am Verfahren Beteiligten 
nachvollziehbar sein müssen, sind alle Unterlagen in deutscher Sprache einzureichen. Im 
Zuge der Gleichbehandlung gilt dies für alle Fremdsprachen. 
 

Die Bewerbungsfrist endet am 30.06.2025. 
 

Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich in der KW 28 in Schwerin statt. 
Kosten, die Ihnen im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
 
Schwerbehinderte Menschen und ihnen Gleichgestellte werden bei ansonsten gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerber (m/w/d), die Tätigkeiten für das Allgemeinwohl ausüben, können bei ansonsten 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt werden. 
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