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Das neue Strategiepapier der BID:

Die „Standards für Hochschulbibliotheken“

Herbstsitzung der Sektion IV im DBV

in Hamburg am 23.10.08
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Das Ziel

Qualitätsstandards ...

... zu Hochschulbibliotheken und ihren Dienstleistungen

... gerichtet an die Hochschulpolitik in den   
Bundesländern
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Übersicht: 14 Standards

Grundlagen (Standard 1 – 3)
      Recht, Finanzierung - Bestandsaufbau - Lizenzen,
       Öffentlicher Charakter

Benutzung (4 – 5)
      Öffnungszeiten - Zugang zu DL, Arbeitsplatzangebot

Einzelne Arbeitsgebiete (6 - 11)
       Informationskompetenz, Einheitliches Suchsystem,
       LV und Dokumentlieferung, Elektronisches Publizieren,
       Digitalisierung, Kulturelle Überlieferung

Weitere Rahmenbedingungen (12 – 14)
      Bau - Ausstattung, Mitarbeiter, kontinuierliche Verbesserung
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Rechtliche Grundlagen

Hochschulgesetz
   HSB als zentrale Einrichtung

Weitere Rechtsgrundlagen
  - Einheitliche Organisation des Bibliothekssystems

   - Verantwortung für die Bereitstellung von wiss. Literatur und    
wiss. Informationen

   - Organisation der Arbeitsprozesse

   - Leiter/in: Studium und bibliothekarische Ausbildung
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Finanzierung, Bestandsaufbau und Lizenzen

Finanzierung
   Sach- und Personalmittel mindestens 5% vom Hochschulbudget

Bestandsaufbau und Lizenzen
  - Forschungsliteratur nach Indikatoren im „Bayerischen 

Etatmodell“

  - Vergleichsgruppe für die Untergrenze

  - Zuschlag 5% jährlich (Ausgleich Preiserhöhungen)

  - Ausgleich Wechselkursrisiko

  - Studienliteratur nach Kopfzahl
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Öffnungszeiten und
Zugang zu den Dienstleistungen

  - Kundenfreundliche Zeiten

  - Größere Zentralbibliothek öffnet mindestens 80 Wochenstunden

  - Zugänglich auch am Wochenende

  - Elektronische Dienstleistungen sind z.T. von zu Hause und 24 

Stunden am Tag zugänglich.
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Engagement in der Lehre

  - Informationskompetenz als Schlüsselqualifikation

  - Soll integraler Bestandteil der curricula werden

  - Mitwirkung der Hochschulbibliothek

  - Zusätzliche Mittel notwendig (v.a. für Mitarbeiter)
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Leihverkehr und Dokumentlieferung

  - Anschluss an den Leihverkehr

  - Bestelltes ist innerhalb einer Woche zugänglich

  - Dokumentlieferung gegen einen niedrigen Pauschalbetrag

  - Träger finanziert Beides für Hochschulangehörige
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Zusätzliche Finanzierung (Sachmittel)

Elektronisches Publizieren (Hochschule)
  Mindestens 2% vom Jahresetat Bestandsaufbau/Lizenzen

Kulturelle Überlieferung 
  Mindestens 3% vom Jahresetat Bestandsaufbau/Lizenzen
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Qualifizierte Bibliotheksmitarbeiter

  - Ausbildungseinrichtungen mit Spezialisierung notwendig

  - Bibliotheksspezifische Ausbildung für mindestens 75% der 
Mitarbeiter

  - Personalentwicklung durch die Bibliothek

  - Für Weiterbildung mindestens 3% der Personalkosten zusätzlich
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit !


