Bibliothek der Universitat Konstanz

Managementkommission des DBV 2006 - 2008

Arbeits- und Zeitplan
Themenliste

Themen

Umsetzungsformen

Realisierung

Informationsaustausch

Infoplattform / Website zum
Thema "Bibliotheksmanagement"

Absprache mit KNB

26.04.2007
Sitzung in Cottbus

Organisationsentwicklung

Peer to Peer —
Bibliotheksoptimierung kooperativ

Projektantrag bei der DFG gestellt

Abgelehnt
(umgesetzt von UBs
in NRW + HD, KN)

Betriebsinterne Kommunikation
(MA-Gespréache,
Zielvereinbarungen mit MA u.a.)

Vortrage

Offen

Zusammenarbeit von Vortrage? Round table? Offen

Bibliotheken: Kooperation oder

Konkurrenz?

Stellenabbau — Konsequenzen Vortrage? Offen

fur die Organisationsentwicklung

Kooperation und Fusion (Trends) abgesetzt
Personalentwicklung

Instrumente der Personalauswahl | Workshop / Seminar Offen

TVOD: Auswirkungen auf die
Fuhrungskrafte / -instrumente

Vortréage in Zsarbeit mit KEB / BIB

Bibliothekskongress
2007

Veranderungsmanagement

Zukunft der / Bibliotheken / der
Zukunft

Vortrage
Bibliothekartag 2008, angemeldet

In Vorbereitung

"Welche Manager brauchen

2-tagiges Seminar

05./06.02.2007

Bibliotheken?" Forum Management + Fiihrung 2007 | Frankfurt/M.
Strategische Fiihrungskompetenz
Bestandsbibliothek oder Offen Offen

Informationsversorgung — Welche
Strategien haben Bibliotheken?

Branding & Image — Die
Bibliothek als Marke

Round table 2007
22.11.2007 in Mannheim

In Vorbereitung

Strategieentwicklung Vortrage, ev. Wiederholung einer bay. |abgesetzt

Veranstaltung
Controlling

Einwerbung von Drittmitteln / Round table / Vortrage Offen

Uberblick iiber Forderlandschatft

Wirkungsforschung / Round table 30.11.2006

Outcomeforschung Mit Referenten aus GB (OB und WB) | Diisseldorf
Thema wird weiter verfolgt

Reporting: Technische Vortrage 26.06.2007

Grundlagen des Managements Kooperation mit Schiller-Zwierlein und | Miinchen

Sollner

Der Arbeitsplan wird in der laufenden Kommissionsperiode standig erweitert und ergéanzt um aktuelle

Themen und Themenwiinsche.
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Bibliothek der Universitat Konstanz

Zeitplan
2006
Forum Management + Veranderungsmanagement als 4
Fuhrung 2006 Fuhrungsaufgabe
20./21.02.2006
01.04.2006 Beginn der v
Kommissionsperiode
Sitzung Friihjahr 2006 Konzeptions- und v
08./09.05.2006, Miinchen Planungssitzung
Sitzung Sommer 2006 Inhaltliche Planung fur RT Herbst 2006 v
01.08.2006, Mannheim Forum M+F 2007
Bibliothekskongress 2007
Herbst 2006 Round table v
30.11.2006, Dusseldorf ,Outcomeforschung"”
Sitzung Herbst 2006 Inhaltliche Planung fur Themen 2007 v
01.12.2006, Disseldorf
2007
Forum Management + ~Welche Manager brauchen 4
Fuhrung 2007 Bibliotheken?* — Strategische
05./06.02.2007 Fuhrungskompetenz
Bibliothekskongress TVOD/TV-L — Auswirkungen fiir | gemeinsam mit KEB/BIB v
21.03.2007, Leipzig Beschaftigte und
FUhrungskréfte in Bibliotheken
Sitzung Friihjahr 2007 Inhaltliche Planung und RT Sommer, Herbst 2007 v
26./27.04.2007, Cottbus Neukonzeptionen Forum M+F 2008
Bibliothekartag 2008
Sommer 2007 Vortragsveranstaltung v
26.06.2007, Minchen Reporting: Technische
Grundlagen des Managements
Herbst 2007 Round table In Vorbereitung
22.11.2007, Mannheim Branding & Image
Sitzung Herbst 2007 Inhaltliche Planung fur Forum M+F 2008
22.11.2007, Mannheim Bibliothekartag 2008
(bei Bedarf)
2008
Forum Management + .Da muss jetzt was passieren!* | In Vorbereitung
Fuhrung 2008 Fuhren in Konflikten und
18./19.02.2008 Krisensituationen
Bibliothekartag 2008 Themenblock: Zukunft der / In Vorbereitung
Mannheim Bibliotheken / der Zukunft
Sitzung Frihjahr 2008 Inhaltliche Planung und RT Herbst 2008
Neukonzeptionen Forum M+F 2009
Bibliothekartag 2009
Herbst 2008 Round table?
Sitzung Herbst 2008 Inhaltliche Planung fur Forum M+F 2009
Bibliothekartag 2009
2009
Februar 2009 Forum Management + Flhrung
2009
Bibliothekartag 2009 Themenblock
31.03.2009 Ende der Kommissionsperiode
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