
Bibliothek der Universität Konstanz 
 

Managementkommission des DBV 2003 - 2005 (31.03.2006) 
Arbeits- und Zeitplan 
 
Themenliste 
 
Themen Umsetzungsformen Realisierung 
   
Informationsaustausch   

Infoplattform / Website zum 
Thema "Bibliotheksmanagement" 

Absprache mit Kompetenznetzwerk  
(Übergangslösung: www.ub.uni-
konstanz.de/managementkommission.htm) 

ViFa Bibliotheken 
(DFG-Projekt beim 
KNB) 

   
Organisationsentwicklung   

Peer to Peer – 
Bibliotheksoptimierung 
kooperativ 

DFG-Projekt Beantragt 

Customer Relationship 
Management 

Round table mit Vorträgen 22.11.2004 
Würzburg 

Betriebsinterne Kommunikation 
(MA-Gespräche, 
Zielvereinbarungen mit MA u.a.) 

Vorträge Offen 

Zusammenarbeit von 
Bibliotheken: Kooperation oder 
Konkurrenz? 

Vorträge? Round table? Offen 

Kooperation und Fusion (Trends) Bibliothekartag 2007? Offen 
   
Personalentwicklung   

Instrumente der Personalauswahl Workshop / Seminar Offen 
Personalentwicklung: 
Auswahl, Einarbeitung, 
Weiterbildung 

Vorträge Bibliothekartag 2005

TVÖD: Auswirkungen auf die 
Führungskräfte / -instrumente 

Round table, Broschüre? Offen 

   
Veränderungsmanagement   

"Welche Manager brauchen 
Bibliotheken?" 

Seminar: 
Forum Management + Führung 2007? 

Offen 

Konfliktbewältigung  Offen 
Strategieseminar 
"Agieren statt reagieren" 

2-tägiges Seminar 
in Zusammenarbeit mit der ekz 
Forum Management + Führung 2005

21./22.02.2005 
Reutlingen 

Führungskurs 
“Veränderungsmanagement“ 

2-tägiges Seminar 
Forum Management + Führung 2006
 

20./21.02.2006 
Frankfurt/M. 

   
Controlling   

BIX / wBIX 
Balanced Scorecard für ÖBs 

Round table mit Vorträgen 06.10.2003 
Stuttgart 

Strategische Steuerung: 
Balanced Scorecard u. a. 

Vorträge Bibliothekskongress 
2004 

Wirkungsforschung / 
Outcomeforschung 

Projekt? Expertendiskussion? Offen 

Zielvereinbarungen mit 
Unterhaltsträgern 

Vorträge Bibliothekartag 2006

 

Der Arbeitsplan wurde in der Kommissionsperiode ständig erweitert und ergänzt um aktuelle Themen 
und Themenwünsche, er kann also zu keinem Zeitpunkt komplett abgearbeitet sein. 

Seite 1 h-manage-arbplan01.doc / 09.03.2006  Hätscher 
 

 



Bibliothek der Universität Konstanz 
 

Zeitplan 

2003   
Sitzung Winter 2003 
18./19.02.2003, Konstanz 

Planungssitzung  
 

Sitzung Sommer 2003 
24./25.06.2003, München 

inhaltliche Planung für 
 

Herbst 2003 
Bibliothekskongress 2004  

Herbst 2003 
06. Oktober 2003, Stuttgart 

Workshop / Round table 
Controlling 

 
 

    
2004   
Sitzung Winter 2004 
27./28.01.2004, Göttingen 

Planung für 
Vorplanung für 

Bibliothekskongress 2004 
Herbstveranstaltung  

Bibliothekskongress 
23.-26.03.2004 

Themenblock: Strategische 
Steuerung 

 
 

Sitzung Sommer 2004 
22./23.06 2004, Zürich 

Planung für Herbst 2004 
Bibliothekartag 2005  

Herbst 2004 
(September/Oktober) 

Teilnahme an diversen 
Sektionssitzungen des dbv 

Marketing/Evaluation der 
Kommissionsarbeit 

Sektion 4: erledigt 

 

Herbst 2004 
22.11.2004, Würzburg 

Round table 
"Customer Relationship 
Management" 

 
 

Sitzung Herbst 2004 
22./23.11.2004, Würzburg 

Planung für Strategieseminar 2005 
Bibliothekartag 2005  

    
2005   
Winter 2005 
21./22.02.2005 

Strategieseminar "Agieren statt 
reagieren" – mit ekz 

 
 

Bibliothekartag 2005 
16.03.2005 

Themenblock: 
Personalentwicklung 

 
 

Sitzung Frühjahr 2005 
11./12.04.2005, Hamburger 
Öffentliche Bücherhallen 

Planung für Herbst 2005 
Veränderungsmanagement 
Bibliothekartag 2006 

 

Sitzung Herbst 2005 
24./25.11.2005, Büchereien 
Wien 

Planung für Bibliothekartag 2006 
Projektantrag Peer to Peer 
Veränderungsmanagement 

 

    
2006   
Winter 2006 
20./21.02.2006 

Forum Management + Führung
“Veränderungsmanagement als 
Fürhungsaufgabe“ 

 
 

Bibliothekartag 2006 
22.03.2006 

Themenblock: Zielverein-
barungen mit Unterhaltsträgern 

 
 

31.12.2005 
verlängert bis 31.03.2006 

Ende der Kommissionsperiode  
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